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Optimierung von Trainingsmalinahmen in der Aus- und
Weiterbildung mittels moderner, interaktiver und
multimedial aufgearbeiteter und selbststeuerbarer
Lerninhalte. Individuell und passgenau, fur die Nutzung in
Unternehmen, Einrichtungen und bei Bildungstragern
branchenneutral und themenspezifisch entwickelt.

AGM Agentur flr innovative Geschaftsentwicklung,
Managementberatung, Projekt & Personalvermittlung mbH

Lutherstraflde 10
04315 Leipzig
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Berater, Dozenten und Anwendungspersonal

Schulungen, Seminare & Lernformen

E-Content — und Auftragsentwicklung
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Dienstleistungen zur eContent-Erstellung realisieren wir mit
Soryline2, Adobe Captivate , SAP Workforce Performance Builder

Entwicklung produktneutraler Dokumentationen

|

P

Erarbeitung von Prozess-Dokumentationen SAP

P

Integrierung von Softwaresimulationen, Hilfen oder Videoanimationen

P

Entwicklung von eContents und Dokumentationen zum Arbeitsprozess

Aufzeichnung und Bearbeitung von kontextsensitiven Hilfen

P

Erstellung von Prozessdokumentationen und Textskripten

P

Betreuung und Leitung von Content-Entwicklungsprojekten

.
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Nutzwert

September 16

Kostenreduzierung fur MaBnahmen in Aus- und
Weiterbildung

Aufwandsminimierung in der Betreuung

Schulungen moderner gestalten unter Nutzung digitaler
Technik

Lernergebnis nachhaltig und interaktiv begleiten
(Vergessens-Kurve)

Lerntrainings zeit- und ortsunabhangig nutzen
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Kontinuierlich werden neue Fachsegmente aktualisiert, erganzt sowie als eContent
Inhalte zur Verfligung gestellt:

Fachkurse werden auf Schulungsplattform der Seminararkaden bereitgestellt:

http://www.seminararkaden.de/bildungsangebote/eeducation
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BWL-eLearning-Kursangebot ist in
folgende Themenbereiche gegliedert:

Volks- und Betriebswirtschaft- Grundlagen
Betriebswirtschaftliches Handeln
Finanzbuchhaltung

Geschaftsbuchfliihrung bis Jahresabschluss
Lern- und Arbeitsmethodik des
Rechnungswesens

Auftragsabwicklung

Recht und Steuern

Betriebsorganisation

Personalfiihrung Personalplanung
Personalentwicklung
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http://www.seminararkaden.de/wp-content/demo/bwaa03/index.html

Einfihrung in die SAP® Software, Anwendung und
Nutzung (vgl.SAPO1)

Zertifizierungsvorbereitung Foundation Level
Grundlagen des externen Rechnungswesens
(vgl.AC010)

Zertifizierungsvorbereitung Hauptbuchhalter,
Kreditoren- sowie Debitorenbuchhalter

Anwendung und Nutzung der SAP® Software im Bereich
ABAP Programmierung (vgl.BC401)

Vermittlung von Kenntnissen des SAP® NetWeaver und
der Programmiersprache ABAP

Vertriebsprozess und Kundenauftragsmanagement und
Disposition(vgl.SCM600)

Fremdbeschaffung und Materialwirtschaft (vgl.SCM500)
Personalwesen (vgl.HRO50)

Grundlagen SAP® Business ByDesign

Grundlagen SAP® Business One
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http://www.seminararkaden.de/wp-content/demo/grsap01nav/default.htm

Neben dem betriebswirtschaftlichen
Know-how unterstttzen wir durch
kompetente Losungsinhalte mit
Trainingsangeboten zu Anwendungen im
Office-Bereich fur z.B.:

Microsoft® PowerPoint® 2013

Microsoft® Outlook® 2013

Microsoft® Office® Grundlegende Techniken
Microsoft® Office® Ubergreifende
Funktionen

Microsoft® Word® 2013 Grundlagen
Microsoft® Word® 2013 fir Einsteiger
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http://www.seminararkaden.de/demo-lerninhalte/

Lern- und Arbeitsmethodik

Recht und Steuern

Rechtsbewusstes Handeln
Unternehmensfihrung/ Betriebsorganisation
Unternehmensfihrung/ Personalfiihrung
Verkaufen/ Den Kunden zum Kauf fihren
Qualitatsmanagement

Datenschutz

Arbeitsschutz
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Ein Kurs gliedert sich in der Regel in 3
Module, die wiederum in einzelne
Lernbausteine (LB) Grundlagen-Aufbau-
Zertifizierung unterteilt sind.

Seminarinhalt setzt sich aus einzelnen LB
zusammen, welche sich als Module
komplettieren lassen.

Design lasst sich individuell mit Logo
und/oder Unternehmensfarben ergédnzen.
Neuerstellung fiir E-Learning und
Videoproduktion ist moglich.

Alle Lernmodule sind durch den TUV Sid
nach AZAV zertifiziert.
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http://www.seminararkaden.de/wp-content/demo/LB02_DEMO/trainer/9_4_0_247/trainer.html#hash=slide!SL_D89FFA8EE99FFDAF&show=book!BO_F0F43EE01D0AFB98

Aufbauend auf Prasenzunterricht und
e-Learning konnen Lerninhalte durch
dozentengefihrte Videoaufzeichnungen
anschaulich verdeutlicht werden.

Videoerstellung ibernehmen wir fir
Produktions- und Dienstleistungsunternehmen
insbesondere fur Seminare, Trainings,
Produktfilme, Imagefilme, Messefilme,
Webtrailer, Videovisitenkarten,
Veranstaltungsbeitrage, Chroniken,
Nachrichten und mehr.

September 16 www.agm-group.net

12


http://www.seminararkaden.de/wp-content/demo/DEMO_Video/SAP-Einfuhrung-ABAP-Folge1033-Demo/SAP-Einfuhrung-ABAP-Folge1033-Demo.html

g_ro'!ect &
Blended Learning Formel a

Bei den Seminararkaden® werden attraktive Losungsmodelle angeboten, die mit
Blended Learning Konzepten vervollkommnet sind.

Integriertes Lernen stellt eine didaktisch sinnvolle Verknlipfung von traditionellen
Prasenzveranstaltungen, modernen Formen wie E-Learning und Lernvideos dar.
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http://www.seminararkaden.de/wp-content/uploads/2016/06/ARK-BlendedLearning-Handout-12S.pdf

- Inhalte erfolgt nach einem dreidimensionalen
Prinzip woraus sich entsprechenden Nachlasse auf Themenbereiche der Kurse,

-Content
Teilnehmer sowie Laufzeit ergeben:

Die Preisgestaltung fir die e

Siehe Formular FB AGM V140

<< Preis_ Matry s

1 Modul / Kurs 1 Themenbereich Flatrate

1 Lernbaustein / Folge

frei wahlbar
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http://agmshares/ISO/QHB  INTERN/Forms/AllItems.aspx?RootFolder=/ISO/QHB  INTERN/Formulare_FB&FolderCTID=&View={80FFD85A-6A24-4F55-BA51-88F630CC5986}

Die Einzelkurspreise finden Sie unter:
http://www.seminararkaden.de/bildungsangebote/eeducation/

Die weitere Preisgestaltung erfolgt nach Stufenprinzip woraus sich die
prozentualen Nachlasse ergeben:

Nachlassstruktur

2-49 50-99 y 100-150
Nutzer Nutzer : Nutzer

2-19
LB

)
20-39 40-59
LB LB
1
'
12 24 36
Monate Monate - Monate
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http://www.seminararkaden.de/bildungsangebote/eeducation/

Bei Einbindung der Kurse in ein LMS
(Lernmanagementsystem) ergeben sich eine
Reihe an Vorteilen fir die Nutzer.

Bei den Seminararkaden® arbeiten wir mit
dem Verwaltungssystem von Moodle 2.1.

Benutzerverwaltung ist sicher und
individuell

Kurse lassen sich einfach verwalten

Rollen- und Rechtevergabe ist differenziert
Kommunikationsmethoden (Chat, Foren)
und Werkzeuge (Whiteboard, Kalender) fir
das Lernen sind integriert

Darstellung in einem netzwerkfahigen
Browser
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http://lms.agm.evoeye.de/login/index.php

Mogliche Ausgangsformate zur Integrierung in

einem LMS —

Lern-Management-System (Kundenplattform/

Kundensystem)
stehen zur Verfigung:

SCORM
1.2
2004 3rd
2004 4rd
SAVE (1.0)
AICC
HTML5
TIN CAPI — fur alle neuen Inhalte
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Flr das Tracking von Lerninhalten eignen sich
die Lerninhalte in den Formaten SCORM und
AICC.
Hieraus ergeben sich Moglichkeiten zur
Auswertung von:

Lernfortschritt

Ergebnissen

Erfolgsstatus

Zuletzt gesehene Seite

Punktbewertungen

Versuchsanzahl
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Bereitstellung der Inhalte kann Giber das LMS
hinaus ebenfalls tUber individuelle Losungen
gewahrleistet werden.

Cloud-L6sung Uber Server
Hard-Disk passwortgeschiitzt, als
temporare vor Ort- Losung lt.
geschlossener Vereinbarung
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Dipl.-Jur, Dipl -Ing. (FH) Klaus-Peter Egelkraut
Geschiftsfilhrender Gesellschafter

AGM mbH

Lutherstrafe 10

04315 Leipzig
peter.egelkraut@agm-onside.com
Internet www.agm-onside.com
Internet www.seminararkaden.de
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Vertrieb und Kundenbetreuung | eCommerce,
Medien-, Projekt- und Partnerdienstleistungen

AGM mbH
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